COMUNE DI SAN PIETRO DI CADORE

Belluno
Prot. N. 4 ’{ 4 8 San Pietro di Cadore 02 Marzo 2017

Oggetto: Selezione pubblica, per curriculum e colloquio, per assunzione, a tempo determinato,
ex art. 110, comma 1 , del TUEL di un istruttore direttivo categoria D1 amministrativo contabile
da assegnare all’ Area Affari Generali ed Economica

VALUTAZIONE CURRICULUM — ACCERTAMENTO ESPERIENZA PROFESSIONA-

LE
Candidato Valutazione curricu- | Accertamento presenza/non pre-
Cognome Nome lum senza esperienza professionale
indispensabile per il posto
Sacco Sonador Da- 15/100 ASSENTE
rio
Salvador Massimi- 10/100 la commissione accerta la mancanza in capo
liano allo stesso dell’esperienza professionale e delle
conoscenze indispensabili all’espletamento delle
mansioni richieste dal posto da ricoprire.
Toschi Gianfranco 11/100 la commissione accerta la mancanza in capo
allo stesso dell’esperienza professionale indi-
spensabile all’espletamento delle mansioni ri-
chieste dal posto da ricoprire.

La presente comunicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti e viene pubblicata sul sito inter-
net del Comune di San Pietro di Cadore (http://www.sanpietrocadore.info), in particolare in
Albo Pretorio on line, nonché nella Sezione Amministrazione Trasparente sottosezione Bandi
di concorso.

Il Presidente/Segretario della Commissione di selezione
Dott\ngrglo Ranza



